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35 jaar ervaring met IT

10 jaar ervaring als externe accountant

9 jaar ervaring als interne (IT) auditor

Sinds april 2020 toezichthouder – Expertise 
centrum – team Operational & IT risico’s

Werkgroep NOREA Algorithm Assurance, IIA AI

Werkgroep Toezichthouders - Toezicht op AI

NEN/ISO/CEN/CENELEC JTC21

ForHumanity, NL AI Coalitie, docent UvA/VU

RA, RE (aanvraag pending)

PhD – Toezicht op AI in FS (Q4 2023 - …)

Damian Borstel
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Amanda Feuerberg

• BZK/CIO-Rijk
• JenV/DJI
• Minfin/ADR
• Mindef/IVENT
• Politie

• Kennisgroep 
Innovatie

• Kennisgroep 
RPA

 23 jaar ervaring met IT

 14 jaar als (IT) auditor, RE

 Sinds juli dit jaar geen audits meer

 Huidige functie Secretaris CIO-beraad

 IT-audit, operational audit en 
facilitator
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EU AI Act
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Stellingen

• Wie kent de AI Act? 

• Wie heeft hem al doorgelezen?

• Wie denkt dat zijn/haar organisatie in scope is?



AI ACT IN 1 MINUUT

https://www.bnnvara.nl/eventothier
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AI Act

 

21 april 2021

3 jaar over gedaan
Horizontale wetgeving

113 artikelen en 13 bijlagen

144 pagina’s

Risk based approach

1 augustus 2024 in 
werking getreden

ChatGPT in nov 2022

8 requirement en de 
Conformity assessment

> 3.000 aanpassingen

‘Health, safety and fundamental rights’

1.000 gesprekken

180 overwegingen

2 februari 2025  -> verboden AI
2 augustus 2025 -> General purpose AI
2 augustus 2026 -> Annex III (high risk AI)
2 augustus 2027 -> Annex I (producten)
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Requirements AIA – HR AI

artikel 9 – 15 + 17

1. Risk management system

2. Data en data governance

3. Technical documentation

4. Record-keeping/logging

5. Transparency

6. Human oversight

7. Accuracy, robustness, and cybersecurity

8. Quality management system



9

Data en data governance
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Stelling

• Welke expertise dien je binnen jouw team/afdeling nodig te hebben om een ‘AI audit’ uit te 
voeren?
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AIA - AI literacy 

Voorbeelden van nieuwe rollen en functies:

❖ Operational en IT auditors (ITGC, IB)

❖ Privacy expert 

❖ Data scientist

❖ Cloud/outsourcing expert 

❖ Ethics expert

Voorbeelden van gebieden van expertise:

❖ Artificial Intelligence (model)

❖ Cybersecurity and Data security

❖ Legislation (EU AI Regulation, GDPR etc.)

❖ Environment, social and corporate 
governance
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GenAI
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Generatieve AI en Auditors

Auteurs: Thomas Wijsman en Amanda Feuerberg

• Round table;
• Stand van zaken December 2023;

about:blank
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Kansen en bedreigingen

Toepassing eigen medewerkers:

Kansen: Meer efficiëntie, hogere 
aantrekkelijkheid van het vak, beter kunnen 
onderzoeken van ‘opgesloten data’
Bedreiging: Napraten onbekende bronnen, 
onbewuste bias, verlies expertise.

Bij Klantadvisering

Kansen: Klant verder kunnen brengen, betere 
governance, IC, en kwaliteit, omzetgroei

Bedreiging: Klant verkeerde weg opsturen 
reputatieschade, hallucinerende systemen, 
bias/discriminatie.

Organisatie kennisopbouw:

Kansen: taakverrijking, taakverbreding, 
ontwikkeling organisatie.

Bedreiging: Kennisontwikkeling medewerkers 
blijft achter.

In audit bij/in opdracht klanten

Kansen: Snellere resultaten, hogere 
efficientie, frisse blik, toegankelijkheid 
vaktechniek via genAI

Bedreiging: Hallucinerende systemen, 
onvoldoende kennis bij auditor.
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Stellingen

Maak jij gebruik van genAI in je werk en/of dagelijkse leven?

Ervaar je soms ook de risico’s en hoe ga je daarmee om?
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Verschuiving plannen AI adoptie

Bron: Executive Knowledge Brief, AI Adoption in Internal Audit Functions. IIA, Inc.
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Toegankelijk en verschillende soorten toepassingen

• Chatbots/Virtuele Assistenten

• Beeldherkenning

• Taalverwerking

• Voorspellende Analyses 

• Spraakherkenning

• AI-maatjes 

• Ontwikkeling content en afbeeldingen

• Etc.....
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Stellingen

• Welke generatieve AI zie jij als bruikbaar voor het vakgebied?

• En waar zou je het voor kunnen inzetten of zet je het al voor in? 



© NOREA

Vragen?

23 september 2024



© NOREA

Bedankt

Voor meer informatie kun je contact opnemen met:

Amanda Feuerberg – Ammfeuerberg@gmail.com
Damian Borstel - Damian.Borstel@gmail.com

23 september 2024
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